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2 代目経営者の実践倫理経営
～ 100 年企業を目指して～

千葉市稲毛区倫理法人会

会社設立：昭和36年9月1日／創業：昭和２８年４月
資本金：3,000万円
代表者：代表取締役会長　冨田英則・代表取締役社長　水谷孝史
社員数：農機事業会社19名／カーズ事業会社61名（男64名 女 16名 合計 80名）
売上高：農機事業会社7.0 億円／ホンダカーズ事業会社27.2 億円グループ合計34.2 億円
業務内容：ホンダ車 (HondaCars ディーラー )の販売・修理および損保
代理店、農業機械 (クボタ特約店 )の小売・卸販売および修理

講　師：冨 田 英 則
一般社団法人倫理研究所 法人レクチャラー
久喜市倫理法人会 副会長　40周年実行委員長
株式会社トミタモータース・株式会社ホンダカーズ久喜 代表取締役会長

とみた　  ひでのり

実践倫理経営
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※稲毛区役所となり

【倫理歴】
平成  8  年 1２月　久喜市倫理法人会経営者モーニングセミナーに初めて参加
平成12年　９月　久喜市倫理法人会専任幹事（蓮実・齋藤・本多 3会長の女房役）
平成15年   ９月　埼玉県倫理法人会　後継者育成塾運営副委員長　法人レクチャラー拝命 (H20年まで )
平成 16年　9月　埼玉県倫理法人会　後継者倫理塾運営委員長
平成18年　９月　埼玉県倫理法人会　朝礼委員長　
平成19年　9月　埼玉県倫理法人会　東部地区副地区長　　
平成26年　９月　久喜市倫理法人会　第８代会長
平成29年　9月　埼玉県倫理法人会　東部地区長　法人レクチャラー拝命
令和　元年　9月　埼玉県倫理法人会　後継者倫理塾　塾長　
令和　3年　9月　埼玉県倫理法人会　副幹事長　　　　　　　
令和　4年　9月　埼玉県倫理法人会　副会長
令和　5年　9月　久喜市倫理法人会　副会長　40周年実行委員長　 現在に至る

【プロフィール】
昭和38年　６月　久喜市に生まれる
昭和61年　３月　早稲田大学　商学部卒業
昭和63年　３月　ホンダインターナショナルテクニカルスクール卒業
昭和63年　４月　㈱トミタモータース　入社
平成13年　４月　父の後を継ぎ代表取締役社長就任　
令和　5年　４月　２２年間の社長業を後継者にバトンタッチし代表取締役会長就任

テーマ：倫理を学んで得 (徳 ) をした
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※駐車場はホテル地下又は
　斜向かいのアウトレット
　モール駐車場の屋上部分


