
君津市倫理法人会 

平成３０年度のステップアップ 

ファミール産院君津、遠藤愛美.(後継者倫理塾塾生) リーダーの下、朝礼実践発表が行われました。 

礼に始まり、ハイの実践、「職場の教養」活用の全体朝礼。会場の視線を釘づけにさせる程、【そこまでやるか！！】

の皆さんの感想でした。最後には、浅野美智代(後継者倫理塾１９期生)の朝礼実践の波及効果の発表。 

講演は、野口起生法人スーパーバイザーの苦難実体験、如何に乗り越えたかのお話でした。参加された皆さんが身

近の問題と捉えていました。今回の企画は、会議所の年度総会、各種団体の定例会等悪条件の連続、会長以下、

危機感を持ち 『念ずれば花開く』の訪問行動で、１５８名の参加を得ることができました。後日１社の入会。 

「倫理を身近に」。大きな収穫ある企画となりました。 

平成３０年３月２７日(火)倫理経営講演会実施 
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【千葉県君津市倫理法人会 上総安房地区幹事 小幡倖】 


